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The numbers

gebruiken Exact HR & Salaris

houdt Exact bij

gebruiken Exact HR & Salaris

verwerkt Exact 

maandelijks

om te starten met Exact 

Salaris

Meer dan 150 CAO’s

Meer dan 50.000 users

>343.000 loonstroken

Meer dan 22.000 werkgevers

Het kost maar 2 dagen



Input innovaties: Top 50 sessies



Input innovaties: ideeën in supportportal



Input innovaties: Trends in de markt

Adviseren

Samenwerken en overleggen

Plannen en organiseren

51%

50%

44%

65% Vakdeskundigheid

42% Proactief handelen

Bron: Trendonderzoek Salarisprofessionals 2019 Nirpa

Toekomst 61%

Toekomst 60%



Het resultaat

Q2 2018

1. AVG anonimiseren

2. Koppelen 
pensioenfondsen in 

bulk

3. Automatische 

verlofopbouw
4. Salarisstroken in app

Q3

5. Vervallen gegevens 

verwijderen
6. Verlofregistratie in 

MijnCockpit

7. Kopiëren 

medewerkers
8. Componenten-

overzicht

Q4

9. Sorteren op naam

10. PAWW overzicht
11. PAWW 

reserveringsvoorstel

12. Verlof in app

13. Verslag aangifte 
loonheffingen

14. CVS import 

uitbreiding

15. ESS uitnodiging
16. Aan de slag pagina

17. PKI certificaat

18. Verlof in 

MijnMedewerkers-
cockpit

19. Instantiewizard 

aangepast

20. Klaar voor nieuw 
loonjaar

Q1

21. Notificatie in app

22. Rapportage API’s
23. Signaal op 

minimumloon

24. Verbeterd 

signalenoverzicht

Q2

25. Signaal einde 

contract
26. Signaal percentage 

bijzonder tarief

27. Signaal CAO 

wijzigingen
28. Rapport LIV

29. Notificatiefunctie 

uitgebreid

30. Minimumloon 
automatisch 

berekenen

31. Minimumloon 

automatisch 
bijwerken

Q3 2019

32. Status 

pensioenaangifte in 
verloningsproces

33. Pro rato berekening 

in periode

34. Loonschalen
35. Verbetering 

loonbeslag

Wet- en Regelgeving, CAO’s, Security, Performance



3

35

1000

Top 10 items n.a.v. klantfeedback per 

seasonal release

Nieuwe features in 6 kwartalen

Nieuwe EOL Salaris administraties 

6 kwartalen innoveren samengevat



●

●

Altijd en overal inzicht

in salarisstroken en jaaropgaven

Verlof aanvragen

met de Exact Online app waar je ook bent

Handige rapportages

om actief te kunnen inspelen op actualiteiten

Demo

●
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Wetgeving

Alles wat te maken heeft met goed afsluiten van 

2019 en starten van 2020

Gebruikersgemak

Nieuw design Payroll Dashboard in lijn met 

andere dashboards

Samenwerking

Notificatie in app naar medewerkers omtrent 

verlof op alle platformen (Android & IoS)

Notificatie salarisstrook

Wat gaan we doen in Q4?



●

●

Focus op gebruikersgemak en functionaliteit Self Service

Vergroten van de connectiviteitsmogelijkheden

En uiteraard Wet- en Regelgeving, CAO’s, Security, Performance

En wat in 2020?

●



Meer weten?


